CAMP ALPHA®

Bild: Teilnehmer eines Managertrainings im Flugsimulator

Erfolgg Reine Nervensache

Warum Piloten patzen und Manager stolpern

CAMP ALPHA@®as Leistungszentrum
Perfektionieren der Professionalitat und Effektivitat in der
Fuhrungsund Steuerungskompetenz von Fuhrungskréaften
Leistungsfahigkeit trotz hoher Belastung
Trainierenwie Berufspiloten

OptimierungdesArbeitsverhaltensn kritischen Situationen
unter Vermeidung unzweckmafigen Verhaltens

Prazision und Klarheit in der Kommunikation

Management &
Personal Consulting
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Ergebnisse zuverlassig und sicher erzielen
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‘ CAMPALPHAGInh. Dr. med. Michael Schén (ehem) Prokurist
einesFinanzdienstleistungskonzermgéeurobiologeund Pilot
&
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CAMP ALPHADas Leistungszentrum

Im CAMPALPHAGrainieren wir Fihrungskraftenachden Prinzipiender systematischen
und professionellenAusbildungvon Berufspiloten Denn Professionalitéaiund Leistungs
fahigkeitwerdenim Cockpitundim ManagemengleichermalRerbendtigt.

In dem individuellen und auRergewdhnlichenTrainingsprogramnsimulieren wir eine
komplexe Projektarbeit und das Zusammenwirkeneines Teamsin einem HighTech
Flugsimulatoder neuestenGeneration

In einer extremen Belastungssituatiorbringen wir jeden Teilnehmerweit hinter seine
Komfortzone Das Erlebender eigenenHandlungsfahigkeitst immer auch emotional
FeedbackibergehenKritik verdrangerc im Simulatorunmaoglich!

Im Trainingwerden die Teilnehmerunter hoher Arbeitsbelastungron Expertenprofes
sionellnachVerhaltensmerkmalennd berufshezogeneRahigkeiterbeobachtet

DieTrainingseinheitesetzensichjeweilsausvier Modulenzusammen

(Modull) Simulator. Verhalten bei hoher Arbeitsbelastungunter Beobachtung
der Experten
(Modul 2) Coaching Erkennen der individuellen Ursachen unzweckmafRiger

HandlungenbewussteWahlzweckmaligeAlternativen

(Modul 3) Mentaltraining : Stressbewaltigungim FUhrungseinsatz,Selbstregulation,
Fokussierungauf die Aufgabeund die im Stressverloren
gegangenerRessourcen

(Modul4) Seminar Wahrnehmungund Situationsbewusstsein
Zusammenarbeiim Team
Aufgaben undhandlungsbezogen€ommunikation
Entscheidungennd Fehler
FuhrungMotivation und Koflikte

Die Teilnehmer trainieren, das eigene Verhalten unter Komplexitits- und Zeitdruck
zielgerichtetzu optimierenund AufgabenzuverBissigund sicherzu erfillen. Sieerweitern
ihre Professionalitdin der Fiihrungs und Steuerungskompetenzntwickelnihre Selbst
wirksamkeitundihre Selbstregulationsfahigkeneiter.

Der Return on Educationist eine deutliche Steigerungvon Wirksamkeit, Leistungs
fahigkeitund Stressresistenz

Die Trainingsmethodeavird wissenschaftlicbegleitetvom Lehrstuhlfiir Organisatiorund
Fuhrungder FreienUniversitatBerlin und vom Lehrstuhlfiir Psychologieler Humboldt
UniversitatzuBerlin
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Die Trainingseinheiten

Training .  TYPERRATING (2,5 Tage)

Themenbereiche:

- Wahrnehmung und Situationsbewusstsein

- Prazise aufgabemund handlungsbezogene Kommunikation
- Teamressourcen und Teamkoordination

Training Il:  PROFICIENQYRAINING (2,%ag¢g
Themenbereiche:

- Fehlerursachen und Fehlervermeidung

- Entscheidungsfahigkeit und Entscheidungsfindung

Training lll:  TRANSITIONRAINING (2,%ag9
Themenbereiche:

- Fihrung und~iihrungsverhalten

- Motivation und Veranderung

- Konflikte und Mediation

Teilnehmerzahl  maximal6 Teilnehmer
Dauer 2,5 Tagepro Trainingseinheit
Termine NachindividuellerVereinbarung
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a 2 $Nam Sern folgt, kehrt nicht uY ® deonérflo da Vind)

Michael hon, der Inhder von @MP APHAR) ist Medizner und Neuo-
wissenschdtler. B hatzur neuronden Plagiztat bei Lern- und Gedachhis
vorgéngen geforsch und urtersudit heute das Arbeitsverhaken von Men-
scha unter hoher Belastung. Mehr alszehn Jahe war er Albeilungs
direktor in enem Koreern. Seine Managementausbildungbekam er in der
internen Fuhruingsakademie, indiversen Seminaren und Fihrungtrainings.
Alsleitender Angestellter mit Prokurasanmelte er wertvolle Erfahruig. Er
wurde nach den Richtlinien der JAR-FQ. alsPilot ausgebildet. Besordersfasziniert ihn
menschliches Leistingsvermdgen und seine Genzen. Erist Mitglied im VBHK (gegr. 1879).

a anschen fir sich selbst zu begeisternX En Ziel, dasuns begestert® &

Klemens P. Klein verartwortet den Modul @adingiim GAMP ALPHAR
Sat 2005arbeitet er als zdifizerter Coah. T&igkeitsschwerpunkte sind
das Codtng vonFuhrungskraten, Persoralrecruiting unddie Unterneh-
mensberatung von Keinen und mittelstardistien Unternehmen. Parélel
ister erfolgeicher Unternehmer undversteht, Pradisund theoretiste
Ansére ergebnisorientiert miteinande zuverbinden. Sene Absich ist es,
im Coadbingfir den Klienten unzweckmafige Glalbensséatzaind inneste
Uberzeugungen sichtbarzu maden und Moglichkeiten fir einen Wandel zu erzeugen. Er
istmit grof3er Leidenschatf Frivatpilot.

a 2 S Zid kennt, findet den Weg.d (Leotse)

Monique J. Senn verartwortet den Modul a antaltrainingtim CAMP
ALPHA® Se arbeitete alsbegeigerte Fugbegleiterin n diversen Lardern
und brihgt davan viel Erfahrung mit. Monique J. Senn istauggebildet als
Coachdiplomierte Tranerinfir mentale Ftness, ddlomierte Hypnose-
therapeutinund ebensoauwsgebildet insysgemisd [6singsorentierter
Kurzzeitberatung und Debriefing. Se abeitet in eigener Praxis in der
Sclweizund seit tber zehn Jahen alsDozentin fir Mentaltraining und
diverse Entspannngdechiken. Itre Arbeit basert auf |6sungsorientierten Modellen nad
sysemistien Anséazen.

a 2 & dnstehen dadurch, dass man sie geK (i (frénz Kafka)

JensLange verartwortet den Modul \Gerhatensbeobachtun3 écm CAMP
ALPHA® Die Fachbchsclhle fir Verwaltung und Rechts pflege Berlin hat er
als [plom-Verwaltungswirt (FH algesdlossen. Er is Besatzungamitglied
im Eingtzflugdienst. Als Hat undFechaushider bringt er umfangreiche
Kenntnis® und Erfahrugen mit, indbesadere aus den Bereichen
Kommunikationund Gew Resouce Mangement (CRV). Als Abeitskon-
zept Schat CRMden Erfdg vonTeamabeit indoppelter Hirsicht: Ziele
werden erreicht und gegen Fehler abgesichert.



